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İZMİR KATİP ÇELEBİ  ÜNİVERSİTESİ  

………………..FAKÜLTE/YÜKSEK OKUL/ENSTITÜ/MERKEZ DS BIRIMI VE  

………………………..ARASINDA DANIŞMANLIK/ MÜTALAA/BİLİR KİŞİLİK/   

ANALİZ/KURS VB HİZMET PROTOKOLÜ 

 

 

1.TARAFLAR 

İşbu protokol, bir tarafta Balatçık Mahallesi Havaalanı Yolu No 33/2 Balatçık-Çiğli 

İZMİR adresinde mukim İZMİR KATİP ÇELEBİ  ÜNİVERSİTESİ……………………… 

………………..FAKÜLTE/YÜKSEK OKUL/ENSTITÜ/MERKEZ DS BIRIMI ile ilgili 

ŞAHIS/FIRMA/KURULUŞ arasında imzalanmıştır. 

2.TANIMLAR 

Protokolde yer alan; 

ÜNİVERSİTE:(İKÇÜ) İZMİR KATİP ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ 

………………..FAKÜLTE/YÜKSEK OKUL/ENSTITÜ/MERKEZ DS BİRİMİNİ 

FİRMA  : İlgili ŞAHIS/ÖZEL-KAMU-SİVİL TOPLUM KURULUŞU’NU, 

 

ÖĞRETİM ÜYESİ:Hizmeti sunacak İKÇÜ personelini tanımlar. 

  

Üniversitenin protokol kapsamındaki yükümlülükleri İZMİR KATİP ÇELEBİ 

ÜNİVERSİTESİ ……………………….FAKÜLTE/YÜKSEK OKUL/ENSTITÜ/MERKEZ 

‘de görevli öğretim üyesi……………………….. tarafından yürütülecektir. 

3.İLETİŞİM BİLGİLERİ 

ÜNİVERSİTE : 

Adres: İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Balatçık Mahallesi Havaalanı Yolu No 33/2 Balatçık-

Çiğli İZMİR   

Web:ikc.edu.tr  Tel: 0 (232) 329 3535 Fax:0 (232) 386 0888 

Vergi Dairesi:                                               Vergi No: 

FİRMA: 

Adres:  

Web:               Tel:                              Fax: 

Vergi Dairesi:                                               Vergi No: 

 

   Taraflar adres değişikliklerini yazılı olarak diğer tarafa bildirmedikleri takdirde 

yukarıdaki adreslerine yapılacak ihbar ve tebligatların geçerli olacağını kabul ve taahhüt 

ederler.                       

4. KONU 

İşbu protokol Katip Çelebi Üniversitesi ……………………….FAKÜLTE/YÜKSEK 

OKUL/ENSTITÜ/MERKEZ DS BIRIMI ile FİRMA arasında işbirliği kapsamında tarafların 
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üzerinde mutabık kaldığı şekli ile yükümlülükleri yerine getirmesine dair koşulları 

kapsamaktadır. Bu işbirliği, aşağıda belirtilen konu üzerine olacaktır. (Yapılacak işin; 

"a) Konusu 

  b)Kapsamı 

  c)Eğer muhtelif safhalar halinde mütalaa edilen bir çalışma olacak ise, her bir safhanın 

mahiyeti, 

  d) Araştırma sonunda bir değerlendirme veya alınan sonuçların uygulanması bahis 

konusu ise, bu değerlendirmenin esasları ve uygulamanın nasıl yapılacağı" vb detaylar 

belirtilecektir.) 

 

5.TARAFLARIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

a) Araştırmaların ve çalışmaların yürütülmesi için gerekli alt yapı, fiziksel mekan, ulaşım 

ve olanakların sağlanması □FİRMA/ □ÜNİVERSİTE’nin yükümlülüğünde olacaktır. 

b) ÜNİVERSİTE ve/veya ÖĞRETİM ÜYESİ bu protokol konusu hizmetleri bu 

protokolde belirtildiği şekilde yerine getirecektir.   FİRMA, ÜNİVERSİTE ve/veya 

ÖĞRETİM ÜYESİ’nın ihmal, kast ve/veya kusuru nedeniyle tamamlanmamış her bir bölüm 

için ve/veya protokolden kaynaklı herhangi bir hak ve yükümlülüklerini gereği gibi yerine 

getirmemeleri halinde ödeme yapmaktan imtina edebilir ve söz konusu taraflar tüm 

yükümlülüklerini gereği gibi ifa edene kadar hiçbir sözleşmesel yükümlülüğü yerine 

getirmeye zorlanamaz.   

c) Taraflar işbu protokol kapsamında hazırlanan çalışmalar üzerinde, protokolden 

kaynaklanan hakları dışında hiçbir hak talep edemez, taraflar doğan haklarını yazılı izin 

almaksızın bir üçüncü şahsa hiçbir şekil ve surette devredemez, temlik edemez.  

d) Protokolde aksi açıkça belirtilmedikçe ve taraflar birbirlerinin yazılı izni olmadıkça, 

bu protokolde yeralan hiçbir hüküm tarafların birbirleri adına hareket etme, onu ilzam etme 

veya adına herhangi bir yükümlülük yaratma ve üstlenme için yetki verdiği şeklinde 

yorumlanamaz ve taraflar bunu yapmaya hakkı olduğunu iddia edemez. Taraflar birbirini 

temsilen yazılı izin almaksızın hiçbir açıklama, duyuru ve taahhütte bulunamaz. 

6.PROTOKOLDE BELİRLENMEMİŞ HUSUSLAR 

a) Bu protokolde belirlenmemiş bulunan hususlar taraflar arasında yapılacak 

görüşmelerle varılacak mutabakat çerçevesinde çözümlenecek ve gerektiğinde ek protokoller 

düzenlenebilecektir.  

İşbu protokol konusu işlemlere öncelikle protokol hükümleri, protokolde hüküm bulunmayan 

hallerde öncelikle Üniversite mevzuatı olmak üzere konuya ilişkin diğer mevzuat hükümleri 

uygulanacaktır.  

 

7.SÖZLEŞMENİN DEVRİ 

Tarafların yazılı muvafakati alınmak suretiyle bu sözleşmenin üçüncü bir şahsa veya 

kuruma devri mümkündür. Ancak, muvafakat alınmaksızın devir ve ciro yapıldığı takdirde, 

karşı taraf sözleşmeyi feshedebilir. 

 

8.PROTOKOL SÜRESİ VE FESİH 

a)İşbu protokol karşılıklı imzalandığı tarihten itibaren …………………. tarihine kadar 

geçerli olacaktır.  
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b)Süre bitiminde Firma ve Üniversite uygun gördüğü takdirde Döner Sermaye Yürütme 

Kurulu Kararı alınmak şartıyla aynı protokol şartlarına uygun süre uzatımı yapılabilir. 

c)Taraflar karşılıklı olarak protokolü feshetme hakkına sahiptir.Bu durumda ozamana 

kadar yapılan işlerinbedeli ödenir. 

Ayrıca taraflardan biri iş bu protokolde yer alan yükümlülüklerden herhangi birisini 

yerine getirmediği takdirde, ihlalde bulunan tarafa … gün süreli ihtarda bulunularak durumu 

düzeltmesi istenir.Durum bu süre içersinde düzeltilmediği takdirde diğer taraf, ihlalde 

bulunan tarafa 30 gün önceden yazılı bildirimde bulunmak koşuluyla tek taraflı olarak ve 

ihlalde bulunan tarafa karşı hiçbir yükümlülük altına girmeksizin protokolü feshetme hakkına 

sahip olacaktır. Bu çerçevede, protokolü fesheden tarafın, protokol ihlali nedeni ile uğradığı 

zararı tazmin bakiye hak ve alacaklarını talep etme hakkı saklıdır. 

9.PROTOKOL TUTARI 

Hizmetin toplam bedeli …….. TL + K.D.V. ‘dir.  

10.MALİ HUSUSLAR  

Tarafların anlaşmasına göre ödemeler; peşin yada fatura karşılığında taksitli veya tek 

seferde yapılabilir. Firma fatura bedelini, üniversitenin Halk Bankası Çiğli/İZMİR şubesi 

TR…………………………………………..no’lu hesabına yatıracaktır. 

Ödeme fatura sonrası yapılacaksa;İzmir Katip Çelebi  Üniversitesi Döner Sermaye 

İşletme Müdürlüğü tarafından FİRMA adına faturalar düzenlenecek ve 3. Maddede belirtilen 

iletişim adresine gönderilecektir.Ödeme faturaya müteakip…….gün içinde yapılacaktır. 

Firma, tarafların anlaşmasına göre belirlenen ödeme döneminde belirlenen tutarı, üniversite 

tarafından kabul edilecek sebeplere dayanmaksızın ödemeyecek olursa, hizmet o tarih 

itibariyle dondurulacak ve üniversite o güne kadar ki hakedişi yasal yollarla tahsil etmeye hak 

kazanacaktır. 

(Bu protokolden doğan damga vergisi de Firma tarafından ödenecektir.)  

11.YETKİ 

İşbu Protokol’ün tarafları, hiçbir durumda kendisini diğer tarafın acentası, yetkili 

temsilcisi, ya da aracısı olarak tanıtmayacak, onun adına ve hesabına borç veya taahhüt altına 

girmeyecek ve bunlara teşebbüs etmeyecektir.  

12. DİĞER HUSUSLAR 

Danışmanlık/Mütalaa/Bilir Kişilik/Analiz/Kurs vb Hizmet İzin Formu ve Döner Sermaye Işleri 

Taahhüt Formu bu protokolün ekidir. 

13.UYUŞMAZLIK 

İşbu Protokol Türkiye Cumhuriyeti Kanunlarına göre yorumlanacaktır. Uyuşmazlık 

halinde İZMİR Mahkemeleri ve İZMİR İcra Daireleri yetkilidir. 

(13 ) ana maddeden oluşan işbu protokol, iki nüsha olarak hazırlanmış ve taraflarca okunarak  

…./…/20..  tarihinde tanzim edilmiş ve imzalanmıştır. 

 

              ÜNİVERSİTE                                                                       İLGİLİ FİRMA 

PROJE YÜRÜTÜCÜSÜ/HARCAMA YETKİLİSİ                        


